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RESUMEN

Objetivo: Describir el disefio de un programa de formacion en evaluacion educativa del aprendizaje para los profeso-
res del Departamento de Inglés de la Escuela Latinoamericana de Medicina.

Método: Se seleccioné una muestra intencional de 15 profesores del departamento de Inglés de la Escuela Latinoa-
mericana de Medicina durante el periodo comprendido desde enero de 2009 a febrero de 2010. La actividad grupal y
el Enfoque Histérico Cultural de Vigotsky, fueron los fundamentos tedricos metodoldgicos que sustentaron la inves-
tigacion. Se emple6 el cuestionario como instrumento para la recoleccion de datos, el cual proporcioné informacion
de los sujetos con respecto a sus requerimientos, motivaciones y carencias en el area de la evaluacion educativa del
aprendizaje. Se analizaron los datos utilizando el porcentaje como medida de resumen.

Resultados: Se constaté en el grupo de docentes estudiados la necesidad de formacion en evaluacion educativa del
aprendizaje desde la teoria mas contemporanea y novedosa en este tema para la Educacién Superior. El programa de
postgrado para la formacion posgraduada disefiado cuenta con 48 horas de duracion, caracter esencialmente semipre-
sencial y sus contenidos estan en relacion con los intereses y necesidades de los futuros cursistas.

Conclusiones: Se disefid un programa de postgrado sobre formacion en evaluacion educativa del aprendizaje para los
profesores del departamento de Inglés de la ELAM, sustentado en presupuestos basicos de la teoria de la ensefianza
del Enfoque Histoérico Cultural.
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INTRODUCCION

| papel rector que tiene el conocimiento para el

desarrollo social del hombre, demanda una forma-

cion sostenida y continua a través de la ensefianza
y el aprendizaje. El proceso docente aboga por estable-
cer condiciones didacticas renovadoras, sustancialmente
humanas, que favorezcan la receptividad, la critica y la
reflexién. Asimismo, exige del profesor un nivel cientifi-
co actualizado, una buena comunicacién y una actividad
conjunta docente-discente, para lograr un aprendizaje
en que se estimule la creatividad y se atienda a la di-
versidad en la construccion y reconstruccion del conoci-
miento contextualizado.

La docencia contemporanea en las Ciencias Médicas re-
quiere una nueva organizacion y abordaje en la que el
estudiante se convierte en artifice y regulador de su pro-
pio saber. De ahi que los profesores tengan que enfren-
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tar el desafio de acometer transformaciones educativas
encaminadas a lograr adaptabilidad, con el fin de ascen-
der por el camino del desarrollo humano sostenible.

La evaluacién, como elemento consustancial al proceso
de ensefianza-aprendizaje, es hoy uno de los temas mas
polémicos discutido y tratado por muchos académicos
debido a su incidencia en la actividad cognoscitiva del
ambito pedagdgico, psicolégico y psicopedagodgico. Se
destaca el significado de asumir una evaluacion educati-
va del aprendizaje desde la convergencia de las esferas
cognitiva-afectiva-conductual.

En la Escuela Latinoamericana de Medicina (ELAM), el idio-
ma Inglés se ensefia como lengua extranjera para los his-
panoparlantes y los no hispanoparlantes (exceptuando los
angloparlantes) en cuatro asignaturas dentro del ciclo de
las Ciencias Basicas que tributan a la formacion universita-
ria contemporanea e integral donde se aprecia una reduc-
cion de la evaluacion, existiendo una debilidad en la unidad
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dialéctica y el manejo de las funciones propuestas por Mi-
riam Gonzéalez como legitimas en la Educacion Superior:”la
funcién predictiva o anticipadora; la funcién reguladora de
la actividad de los estudiantes, de los profesores y de todos
aquellos implicados o vinculados a la situacion educativa y
sus resultados, y la funcién formativa” (1).

Asimismo, no se asumen en el proceso de ensefianza
aprendizaje (PEA) formas participativas: la heteroeva-
luacion, la coevaluacion y la autoevaluacion, lo cual limi-
ta el caracter educativo de la evaluacion del aprendizaje.
criterio que se comparte por la comunidad involucrada
en la investigacion.

La evaluacion educativa del aprendizaje forma indivi-
duos con un desarrollo intelectual y axiolégico capaz de
incidir en la realidad y transformarla cuando ella se im-
plementa desde una perspectiva democratica, reflexi-
va y cientifica, sustentada en la concepcién del Enfoque
Historico Cultural, que permite un proceso de socializa-
cion en que el estudiante se inserta como objeto y sujeto
de su aprendizaje, aspectos tratados muy atinadamente
por el colectivo de autores del Centro para el Perfeccio-
namiento de la Ensefianza Superior (CEPES) (2).

La formacion de los profesores en evaluacion educativa
del aprendizaje desde la vision pedagogica actual, tiene
como proposito permanente satisfacer las necesidades
organizacionales e individuales de actualizacion, renova-
cion y ampliacion de los conocimientos. Su perfecciona-
miento, es una dimensidon a contemplar en la formacion
del docente.

El disefio de un programa de estudio constituye un mo-
mento importante en el trabajo curricular y es la base
para el comienzo de una nueva etapa en la que se ha
de verificar el planeamiento realizado. Es en la practica
de la realizacion del programa donde se comprueba la
efectividad del disefio curricular, que implica a todos los
actores que de una forma u otra inciden en el desarrollo
educativo de los estudiantes (3).
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profesores, estudiantes, de estos entre si y de la escuela
con la comunidad, que tiene como finalidad crear un clima
psicoldgico favorable para optimizar el intercambio y el res-
tablecimiento de significados que contribuyan al desarrollo
de la personalidad de los participantes” (6).

El estudio realizado tuvo como objetivo describir el disefio
de un programa de formacion en evaluaciéon educativa del
aprendizaje para los profesores del Departamento de In-
glés de la ELAM, que responda a las principales exigencias
y demandas del grupo con el cual se trabaja, y que cuente
con los fundamentos y actualidad cientifica necesarios.

MATERIALES Y METODOS

Se asumio el presente estudio desde un abordaje y uni-
dad de los paradigmas de la investigacion educativa con-
temporéanea (cuali-cuantitativo).

La estrategia de trabajo desde el enfoque de la actividad
grupal se centrd, mas que en un disefio tradicional de un
curso de postgrado en un area del saber, al como arribar
en la comunidad cientifica para disefiar un programa de
postgrado desde las necesidades, motivos y expectati-
vas de los futuros cursistas.

Se efectué un muestreo por conveniencia constituido por
15 profesores del departamento de Inglés de la ELAM.
Como criterio de inclusion se consideré aceptar participar
en el estudio. El contribuyente en la actividad inicial que-
do6 en libertad de abandonar la investigacion, sin que ello
tuviera repercusion en su actividad profesional docente.

Se aplicaron métodos cientificos tedricos: analisis y sin-
tesis, induccidon y deduccion, historico-légico, asi como
métodos empiricos combinados, segun lo requerido en
cada etapa de la investigacion.

Se empled el cuestionario como instrumento de recolec-
cién de datos, el cual proporcioné informacion de los su-
jetos con respecto a sus requerimientos, motivaciones y
carencias en el area de la evaluacion educativa del apren-

dizaje. Consté de preguntas abiertas y cerradas (anexo s
1). Se utiliz6, ademas, la técnica de observacion a clases m
para estimar en la practica educativa el desempefio de Iosm
profesores al realizar el control, y la evaluacién, desde un
contexto de la unidad de los componentes didacticos. Para >\
ello se dispuso de una guia de observacion (anexo 2). m
Se analizaron los datos suministrados por los instrumen-
tos de investigacion empleados y los criterios de los partici-
pantes, utilizando el porcentaje como medida de resumen.
La propuesta del programa de formacién en evaluacion
educativa del aprendizaje con base pedagodgica, estuvo
sustentada en la propuesta de disefio de programa de
Angel Rodriguez, referido en el material del CEPES sobre
evaluacion educativa del aprendizaje (7).

La literatura especializada en el tema refiere diferentes
elementos que se deben tener presentes para elaborar
un programa de formacién de profesores. Incluye, en-
tre otros, el establecimiento de los supuestos filosoficos,
epistemoldgicos, psicoldgicos, socioldgicos y pedagogicos
a partir de los cuales se fundamenta la imagen del profe-
sor, de su proceso de formacion, y de su sistema de valo-
res; y la determinacion del tipo de programa de postgrado
donde se justifique su importancia, fundamentos tedricos
asi como sus caracteristicas curriculares (4, 5).

La actividad grupal y la comunicacion son categorias im-
portantes en esta investigacion para arribar al disefio de un
programa pertinente. En el trabajo grupal, le concierne al
grupo un lugar diferente en la estructura de la actividad y en
la movilidad de su funcionamiento, desde donde se potencia
la influencia de este como espacio de creacion y recreacion
de la subjetividad. La actividad es una condicion para la for-
macion y desarrollo del grupo. Segun Victoria Ojalvo, la co-
municacion educativa es “un proceso de interaccion entre
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RESULTADOS

Desde la actividad grupal se desarrollaron cuatro sesio-
nes de un taller que involucraron a los 15 profesores del
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Departamento de Inglés de la ELAM incluidos en el estu-
dio.

Sesioén 1: Formacion del grupo participante en la investi-
gacion y la presentacion del anteproyecto.

Sesioén 2: Presentacion y discusion de los resultados de
los instrumentos investigativos aplicados.

Sesion 3: Identificacion y propuesta de los objetivos y
contenidos para el disefio del programa de formacion en
evaluacion educativa del aprendizaje.

Sesioén 4: Presentacion y discuisén de la propuesta del
programa de postgrado.

Actualizacion sobre las tendencias de la evaluacion
La comunidad cientifica involucrada en el estudio opind
unanimemente que no estaban actualizados en los fun-
damentos tedricos que soportan la tendencia pedagogica
actual para la ensefianza y que ello repercute en gran
medida en la manera en que conciben y aplican la eva-
luaciéon (s).
A manera de resumen desde lo evidenciado en la segun-
da sesion del taller, se constatd la presencia de dificulta-
des de formacion en la evaluacion educativa del aprendi-
zaje del Inglés en la ELAM y se registraron necesidades
y demandas del grupo en este sentido. Hubo consenso
en la idea de que asumir la evaluacién en actividad y co-
municacion entre todos los participantes, posibilitaria un
proceso evaluativo con fundamentos cientificos y garan-
tizaria una formacion desarrolladora en los estudiantes.

Necesidad de propuesta de un curso de formacion
en evaluacion educativa

Casi la totalidad de los profesores (14 de 15, para un
96,3%), considero necesario y factible un curso de supe-
racion para desarrollar un proceso docente con calidad.
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Se debati6 el criterio de que el control y la evaluacion
no se asumen de manera consciente (su disefio y eje-
cucioén). La poca actualidad y formacion desde la peda-
gogia y la didactica dificulta abordar cientificamente la
categoria evaluacion.

Este resultado, segun los participantes, estuvo dado por
el poco seguimiento que ha habido en actualizacion y
formacion del claustro en materia de evaluacion.

Evaluacion del aprendizaje en el proceso ensefian-
za aprendizaje

En las dos observaciones realizadas el mayor porcentaje
de profesores se ubicé en las categorias a veces y nun-
ca, comportamiento que se mantuvo de manera general
para todos los indicadores en relacién con la evaluacion
en el proceso de ensefianza aprendizaje. En la practica
de la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion
predominaron los sujetos categorizados en la categoria
nunca, que es que expresa el mas bajo nivel de desarro-
llo (tabla 1).

Se debatié de forma amplia la descontextualizacion
que existe de la evaluacion en el proceso de ensefianza
aprendizaje, como resultado del poco conocimiento de
estas categorias. El grupo de los docentes implicados no
dominaba las funciones de la evaluacién educativa del
aprendizaje y como ello repercute desfavorablemente en
la calidad del proceso y sus resultados.

Mas del 50% de los profesores no abordaron la eva-
luaciébn como una categoria basica para el logro de los
resultados significativos y convergentes de lo cognitivo
y afectivo. Ademas, se encontraron irregularidades en
cuanto al tratamiento y correspondencia del objetivo
con la evaluacion.

Se evidenci6 debilidad en el conocimiento, abordaje y

Tabla 1. Analisis de la evaluacion del aprendizaje.

Aspectos evaluados

Observacion 1 Observacion 2

Siempre A veces Nunca Siempre A veces Nunca
Evaluacion vista en el PEA - 6,6 93,3 6,6 20,0 73,3
Correspondencia de la evaluacion con el objetivo de la clase 6,6 60,0 33,3 - 33,3 66,6
Cumplimiento de las funciones:
- Direccién del proceso - 100,0 20,0 - - 80,0
- Predictiva - 86,6 - - - 100,0
- Regulativa 13,3 86,6 - 20,0 20,0 80,0
- Formativa 13,3 - - 100,0 100,0 -
El proceso evaluativo propicia:
- Autoevaluacion - - 100,0 - 6,6 93,6
- Coevaluacion - - 100,0 - 6,6 93,6
- Heteroevaluacion - 6,6 93,3 - - 100,0
Ajuste del control a la evaluacion - 13,3 86,6 - 20,0 80,0
Evaluacién educativa del aprendizaje potencia la unidad de 6,6 13,3 86,6 - 13,3 86,6

lo cognitivo-afectivo

Leyenda: PEA: Proceso ensefianza aprendizaje

Fuente: Datos obtenidos por el instrumento: Guia de observacidén (Anexo 2) aplicado a
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los cursistas involucrados en la investigacion.
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Tabla 2. Frecuencia de la propuesta de temas por los cursistas para el disefio del curso sobre evaluacion

educativa del aprendizaje

Frecuencia
No. Temas
(valor absoluto)
1 Fundamentos tedrico-metodolégicos de la evaluacion del aprendizaje. 10
2 Tendencias contemporaneas de la evaluacion del aprendizaje. 11
3 Las concepciones actuales de la evaluacion en la ensefianza del Inglés como lengua extranjera. 12
4 La evaluacion del aprendizaje en las Ciencias Basicas. 4
5 Métodos, procedimientos y Técnicas evaluativos. 14
6 Planeamiento y elaboracion de examenes y otros instrumentos de evaluacion. 9
7 La evaluacion y el trabajo educativo curricular 8

Fuente: Datos obtenidos por el instrumento aplicado a los cursistas involucrados en la investigacién (Anexo 1).

cumplimiento de las funciones de la evaluacion, de los
aspectos esenciales que propicia el proceso evaluativo y
el ajuste de las categorias control-evaluacion.

Reflexion para la propuesta de temas por los cursistas
para disefiar un curso de evaluacion

En la tabla 2 se muestran de acuerdo con la frecuencia
de seleccion, los temas propuestos por los cursistas para
disefiar el curso de evaluacidon. Se puede apreciar que
todos los temas se identificaron como validos para ser
incluidos en la propuesta, con mayor repercusion los que
aparecen en la tabla identificados, en ese orden, con los
nimeros 5, 2,3y 1.

Durante el debate en el taller los contribuyentes resalta-
ron los temas 5y 2 como los de mayor importancia por
su nivel de desactualizacion y descontextualizacion en la
evaluacion del aprendizaje, que no les permite estimar la
unidad sistémica planificacién-ejecucidon-resultado de la
evaluacion educativa. Reafirmaron con fortaleza que co-
nocer los paradigmas actuales de la evaluacion, les per-
mitird la planificacién del proceso evaluativo, asi como
reconocer los métodos, procedimientos y técnicas eva-
luativas, les posibilitara ejecutar y arribar a resultados
en la actividad de aprendizaje con pertinencia.

A través del propio debate, con la conformidad del gru-
po de profesores en la investigacion, se identificaron los
principales objetivos y se enriquecieron los contenidos a
considerar para el disefio de la propuesta de superacion.
En un segundo momento se procedid a la aprobacion del
mismo por los participantes.

Programa del curso de formacién posgraduada
“La evaluacion educativa del aprendizaje en la Educacion
Médica Superior: una tendencia contemporanea”.
NUmero total de horas: 48

Objetivos del programa:

- Analizar criticamente las principales categorias y pos-
tulados de las teorias pedagoégicas contemporaneas que
constituyen fundamentos cientificos del proceso de

evaluacion educativa y ensefianza-aprendizaje, median-
te la busqueda de literatura relacionada con el temay el
enfoque vigotskyano.

- Diseflar un instrumento de evaluacion educativa del
aprendizaje, correspondiente a un programa analitico de
Inglés, a partir de algunas consideraciones del Enfoque
Historico Cultural.

Contenidos:

1. Aspectos generales de las principales ideas pedago6-
gicas contemporaneas y los supuestos tedrico-metodo-
lI6gicos de la tendencia que se sostiene en el Enfoque
Historico-Cultural.

2. La actividad, la comunicaciéon educativa y la evalua-
cion educativa del aprendizaje. Su abordaje integrador
en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

3. Fundamentos tedricos de la evaluacion educativa del
aprendizaje en el proceso ensefianza aprendizaje.

- Criterios y caracteristicas de la evaluacién educativa'c

del aprendizaje

- Concepcion de la evaluacion educativa del aprendizaje.

- Funciones y dimensiones de la evaluacién educativa
del aprendizaje: la autoevaluacion, la coevaluacion, la
heteroevaluacion.

- Principios de la evaluacion.

- Abordaje semantico de la evaluacion con: la calificacion,
la medicion, el control. Neutralidad de la evaluacion.

4. Unidad dialéctica del componente evaluacion con otros
elementos del proceso ensefianza aprendizaje.

5. Instrumentos de evaluacion en la ensefianza de la len-
gua inglesa.

6. La evaluacion en la educacion de la personalidad: rea-
lidad y practica.

7. La evaluacion educativa y su tratamiento en los pro-
gramas analiticos de inglés y la curricula de estudio en la
carrera de Medicina en la ELAM.

Metodologia:

Los contenidos se trabajaran en encuentros de una vez
por semana, de 4 horas clases y se combinaran la forma
presencial y semipresencial de la ensefianza, se desarro-
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llara la teoria y la practica segun la tarea proyectada. Se
prevé actividades extraclases, con la retroalimentacion
del profesor por medios digitales.

Se combinaran los métodos expositivos, de elaboracion
conjunta y los participativos grupales con vista a facilitar
el aprendizaje y la producciéon del conocimiento. En las
sesiones de trabajo se debatiran diferentes puntos de
vista acerca de los aspectos tratados. En cada encuentro
se trataran y orientaran los aspectos esenciales del tema
y se trabajaran, mediante las tareas propuestas, las si-
tuaciones de aprendizaje que facilitan el mismo.

Se emplearan medios audiovisuales, principalmente re-
troproyector, Datashow, pancartas, tarjetas y materiales
impresos.

Evaluacion:

La evaluacion se realizara durante el desarrollo del cur-
so, se tomara en cuenta la participacion y asistencia a
las clases (80%). Se considerard también la calidad de
las tareas propuestas en clases, extra clase y el trabajo
final. Tendra lugar un diagndstico inicial.

La implicacién personal y colectiva en el proceso de
aprendizaje, la responsabilidad, interés, asistencia a las
actividades docentes y consultas, el avance en el traba-
jo, asi como la receptividad de los momentos de retroa-
limentacioén recibida, se tendran presentes en la evalua-
cion y calificacion final.

La concepcioén de la evaluacion que sigue el curso per-
mitird considerar momentos de: auto evaluacion, coeva-
luaciéon y heteroevaluacion, desde la actividad, que po-
tencie al cambio comportamental, intelectual y cultural.

DISCUSION

Los resultados expuestos constituyen evidencia de la
existencia de limitaciones en las potencialidades por
parte de los profesores para el ejercicio de la evalua-
cion educativa del aprendizaje, debido a la supervivencia
de concepciones tradicionales respecto al significado y
sentido de la evaluacién, un conocimiento parcialmente
descontextualizado, que no se corresponde con la im-
portancia que la visibn contemporanea otorga a esta
categoria dentro de una didactica desarrolladora de la
personalidad.

Se evidencié una escasa percepcion de la esencia de
una evaluacion formativa y personalizada, contextuali-
zada en la zona de desarrollo préximo en que el suje-
to se desplaza gradualmente del profesor al estudiante,
que dependera de cuan rapido este ultimo logre el nivel
consciente volitivo de regulacion de la personalidad.

De este modo, la praxis eclipsa uno de los efectos mas
relevantes de la evaluacion sobre el aprendizaje: su con-
tribucién en la formacién de cualidades en los estudian-
tes como la autonomia, la reflexién, la responsabilidad
ante sus decisiones, la critica, que forman parte de los
objetivos de la ensefianza universitaria.

Como algunos autores sefialan, tal estado atenta contra
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un aprendizaje orientador y desarrollador de una per-
sonalidad atinada en el estudiante para crear, recrear y
regular en constante actividad y comunicacién su propio
conocimiento (9).

Ilgualmente, a partir de estudios anteriores, se sustenta
el criterio de la evaluacion como un proceso permanente
de busqueda de la perfeccion, lo que implica incorporar
nuevos conceptos y puntos de vista que se adecuen a las
necesidades socio histoérico culturales de desarrollo, y no
a un proceder normativo o estatico que puede mecani-
zar y restringir el quehacer curricular (3-6, 10-13).

La actividad grupal, en el presente estudio, es un pro-
ceder que involucra en la accion investigativa a los ver-
daderos actores del hecho educativo, desde la identifi-
cacion de sus necesidades hasta la concepcion de una
estrategia para responder a ellas. Se disefia un progra-
ma de formacioén en la evaluacion educativa del aprendi-
zaje desde relevantes supuestos tedricos metodoldgicos
y la pertinencia social. Se sefiala como aporte tedrico
metodoldgico de la investigacion, la utilizacion de presu-
puestos basicos de la Teoria de la Ensefianza del Enfoque
Historico Cultural, del disefio curricular en el postgrado
y del trabajo de la actividad grupal, en la preparacion
y disefio de un programa de postgrado. Su tratamiento
e incorporacion al disefio curricular enriquece su con-
cepcion y realizacion, espacio donde la actividad grupal
interviene en la obtencion de los resultados mas confia-
bles, conscientes y acertados (9, 10).

En el disefo se concibe la flexibilidad y democratiza-
cion donde las reflexiones desde el grupo, ayudaron a
la confeccidon del programa; se identificaron con claridad
los objetivos, contenidos, métodos y medios, asi como
horas clases, actividades, forma de organizacion de la
ensefanza, tiempo de duracion del curso y la evalua-
cion. En este enfoque, los miembros de la comunidad
cientifica desarrollan su capacidad de observacién o de
diagnoéstico, intercambian puntos de vista y descubren
otros aspectos de la realidad, se proyecta una vision mo-
dificada y se hacen algunas predicciones que redundan
en beneficio del pensamiento colectivo y del fendmeno
que se trata.

El programa de formacion en evaluacion educativa del
aprendizaje elaborado esta, ademas, acorde a los intere-
ses, necesidades y requerimientos de los futuros cursis-
tas, es pertinente para contribuir a erradicar las deficien-
cias detectadas y reconocidas por los involucrados. Para
el disefio se tomaron en cuenta los aportes de estudios
que apuntan a la necesidad del desarrollo de curriculos
integrales y contextualizados como asunto de primer or-
den del magisterio, estrategia en la que ya se han dado
pasos importantes en Latinoamérica.

Se valoran, a favor de la metodologia empleada, los
aportes del colectivo de autores del CEPES y de Angel
Rodriguez, con respecto al disefio curricular en el post-
grado desde un enfoque interactivo y la teoria general
del disefio curricular en la ensefianza postgraduada (3,
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7). Asimismo, se aprecian como factores que contextua-
lizan y objetivizan el programa, los datos que aportan
los objetos—sujetos que intervinieron en el proceso de su
elaboracion. Este modelo curricular contempla la flexibi-
lidad, al someterse al criterio del colectivo y disponerse a
sus expectativas para el enriquecimiento y modificacion
durante su ejecucion.

Los objetivos y contenidos del programa cuentan con
el nivel de actualidad y rigor cientifico acorde a la for-
macion en evaluacion educativa del aprendizaje que re-
quieren estos profesionales, a la cual tributan las formas
de organizacion de la ensefianza, los recursos de apren-
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dizaje, los métodos activos y el sistema de evaluacion
proyectados.

CONCLUSIONES

Se disefi6 un programa de postgrado de formacion en

evaluacion educativa del aprendizaje, para los profeso-
res del departamento de Inglés de la ELAM, que esta
acorde a los intereses y necesidades de los futuros cur-
sistas sustentado en presupuestos basicos de la Teoria
de la Ensefianza del Enfoque Histérico Cultural.
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ANEXOS

Anexo 1. Cuestionario para profesores. Escuela Latinoamericana de Medicina. Departamento de idioma Inglés

Estimado(a) profesor (a):

Se esta llevando a cabo una investigacion cientifica que requiere de su colaboracion. En este sentido solicitamos su disposicién para responder este
breve cuestionario cuya informacion sera de gran valor para disefiar un Programa de formacion en la evaluacidon educativa del aprendizaje que
responda a sus propias necesidades e intereses.

1-¢,Qué aspectos relacionados con la evaluaciéon del aprendizaje considera merecen ser objeto de estudio o profundizacién?

2-¢,Qué se debe precisar en un sistema de evaluacion?

Panorama Cu

3-¢Considera que la practica evaluativa coadyuva a un mejor aprendizaje?

N
~
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4-;Cudles son los problemas que a su juicio se evidencian en el actual sistema de evaluacion?

5-;,Qué aspectos priorizaria en la preparacion de los profesores en esta teméatica?

6-¢Esta actualizado sobre los Ultimos registros que existen sobre lo sustantivo de la evaluacién?

7- ¢Considera necesaria la propuesta de un curso de formacién en la evaluacién educativa del aprendizaje como via de fortalecer sus competencias
profesionales? Si__ No___

8- Margue con una cruz los temas que a su consideracidon no deben faltar en el disefio del curso de postgrado.
__Fundamentos tedricos metodolégicos de la evaluacién del aprendizaje.

__Tendencias contemporaneas de la evaluacion del aprendizaje

__Las concepciones actuales de la evaluacion en la ensefianza del Inglés como lengua extranjera

__La evaluacién del aprendizaje en las Ciencias Basicas.

__Métodos, procedimientos y técnicas evaluativas.

__Planeamiento y elaboracién de examenes y otros instrumentos.

__La evaluacioén y el trabajo educativo curricular.

Anexo 2. Guia de observacion a clases. Escuela Latinoamericana de Medicina. Departamento de Inglés
Aspectos Generales
Programa/Afo: Profesor: Categoria Docente

Fecha: Tematica :Matricula: Evaluador:
Aspectos especificos de la observacion a clases

(Area: Proceso de evaluacién educativa del aprendizaje)

I- Tratamiento holistico de los componentes del proceso ensefianza aprendizaje.
Tratados: Si__ No__

¢Cudles?

Objetivo

Tareas

Contenido
Método

Medios

Evaluacion

11- Actividad y comunicacién educativa en el proceso ensefianza aprendizaje.
Si No Algo

111- Control y regulacién del aprendizaje en la clase.
- Comprobacion o indagacién del nivel inicial de los estudiantes para abordar nuevos contenidos:

Si_ Algo__ No__
- Presencia del control y regulacion del proceso de aprendizaje
Si_ Algo__ No__
-Comprobaciéon de resultados
- Si_ Algo__ No__

IV- Evaluacion del aprendizaje
- Evaluacion vista en el proceso del proceso ensefianza aprendizaje

Siempre A veces Nunca
- Correspondencia de la evaluacion con los objetivos de la clase
Si__ No
-Cumplimiento de las funciones de la evaluacion educativa del aprendizaje

Siempre A veces Nunca
eDireccion del proceso

ePredictiva

eRegulativa

eformativa

- El proceso evaluativo por el profesor propicia la:

Si No
Autoevaluacion - o
Coevaluacion o o
Heteroevaluacion o o
- Ajuste del control a la evaluacién: Si____ No_

- La evaluacion educativa del aprendizaje potencia la unidad de lo cognitivo y afectivo.
Mucho Poco Nada
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The design of an education evaluation program of learning for professors of English in
Medicine

SUMMARY

Objective: To describe the design of an education evaluation training program in learning for English Department
professors at the Latin American School of Medicine.

Method: An intentional sample of 15 professors from the English department of the Latin American School of Medicine
was selected during the period of January 2009 to February 2010. Group activity and the Historical-Cultural Focus of
Vigotsky were the theoretical methodological foundation that sustained the investigation. A questionnaire was used
to collect the data which provided information on the subjects with respect to their requirements, motivations and
deficiencies in the area of the educational evaluation of learning. The data was analyzed using the percentage as a
summary measurement.

Results: It was confirmed in the group of teachers studied the necessity of training in educational evaluation of lear-
ning from the most contemporary and novel theory in this subject for Higher Education. The postgraduate program
designed for postgraduate training consists of 48 hours of training, essentially attendance based, whose contents are
related with the interests and needs of the future students.

Conclusiones: A postgraduate program was designed for training in educational evaluation of learning for the pro-
fessors of the English department at ELAM, which is supported by basic assumptions of teaching theory of cultural
historic function.

Key words: Educational evaluation, program evaluation, learning, program, postgraduate education.
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